


9 octombrie 2003 - Ziua

Mondialã a Poºtei
La data de 9 octombrie 2003 s-a
sãrbãtorit ziua mondialã a Poºtei.
„Cu aproape un secol ºi jumãtate
de existenþã, Poºta Românã a
fost dintotdeauna o instituþie
care aduce oamenii mai aproape
unii de alþii. Fie cã, de-a lungul
timpului, au fost folosite diligen-
þa, apoi telegraful ºi telefonul
pentru ca mesajele sã ajungã la
destinatar, poºtaºii au fost din-
totdeauna cei care au dus cu
adevãrat veºtile. Poºta Românã a

început de câþiva ani procesul de
adaptare la noile exigenþe ale so-
cietãþii, diversificând serviciile
oferite clienþilor sãi, mãrind pro-
gresiv ponderea celor care includ
cele mai noi tehnologii disponibi-
le. Oferta Poºtei Române include
acum, pe lângã serviciile tradiþio-
nale, numeroase servicii finan-
ciare ºi e-servicii, variante cu va-
loare adãugatã ale celor tradiþio-
nale, dezvoltate utilizând mijloa-
ce electronice. Astfel, aproape
400 de oficii poºtale informatiza-
te asigurã transferul rapid de
bani atât pe plan intern, prin
mandate on-line, cât ºi pe plan
extern, 784 unitãþi poºtale asigu-
rã transmiterea de mesaje la
adresa poºtalã sau la cãsuþa de
e-mail a destinatarului prin inter-
mediul serviciului e-post, 643
subunitãþi poºtale permit expedi-
erea banilor cãtre destinatari în
orice localitate din România prin
serviciul e-mandate, care a
înlocuit mandatul telegrafic. De
asemenea, de curând Poºta Ro-
mânã a lansat serviciul PostNet-
Acces, prin care se asigurã acce-
sul public la Internet în 281 oficii
poºtale din toatã þara, urmând ca
numãrul acestora sã atingã 500
pânã la sfârºitul anului” a afirmat
ministrul Dan Nica cu aceastã o-
cazie. La manifestãrile din Timi-
ºoara au participat Ministrul Co-
municaþiilor ºi Tehnologiei Infor-
maþiei, Preºedintele Companiei
Naþionale Poºta Românã, Gabriel

Mateescu, Prefectul judeþului Ti-
miº, Horia Ciocârlie, precum ºi
alte oficialitãþi locale. 

Summit-ul Regional de Inves-
tiþii Bucureºti: Organizarea
corporatistã este esenþialã
Oamenii de afaceri din Europa
Centralã ºi de Est ºi decidenþii
politici s-au întâlnit în cadrul
primului Summit Regional de
Investiþii, pentru a pune bazele
unor parteneriate între sectorul
public ºi cel privat. “Este esenþia-
lã existenþa unei organizãri corpo-
ratiste eficiente ºi bazate pe prin-
cipii, la fel ca ºi iniþiativele anti-
trust, protejarea proprietãþii inte-
lectuale ºi recunoaºterea rolului
finanþãrii public-privat în progra-
mul de dezvoltare economicã”, a
declarat domnul Mircea Geoanã,
Ministrul Român al Afacerilor
Externe român. Summit-ul, orga-
nizat de Programul Naþiunilor Uni-
te pentru Dezvoltare (PNUD) ºi
International Herald Tribune
(IHT), a fost gãzduit de Guvernul
României, în perioada 14-15
Octombrie. Evenimentul este
primul de acest fel ºi reuneºte
reprezentanþi din 23 de þãri, din
Balcani, Statele Baltice, Fe-
deraþia Rusã, Ucraina, Grecia ºi
Turcia. Delegaþiile oficiale sunt
reprezentate la nivel de Prim-Mi-

niºtri, Vice Prim-Miniºtri, oficiali
ai Ministerelor de Comerþ, Econo-
mie ºi Privatizare. Accentul pus
pe rolul cheie al sectorului privat
reprezintã o modificare semnifi-
cativã a modului în care organiza-
þiile internaþionale promoveazã
procesul de dezvoltare economi-
cã. “Asistenþa ºi comerþul interna-
þional sunt necesare, dar nu sufi-
ciente pentru a promova procesul
de dezvoltare”, a spus Mark

Malloch Brown, Administratorul
PNUD ºi preºedintele Grupului de
Dezvoltare al Naþiunilor Unite.
”Un sector de afaceri puternic
care elibereazã potenþialul antre-
prenorial este cel mai bun gene-
rator de creºtere ºi dezvoltare
economicã”, a adãugat domnul
Malloch Brown. Implicarea secto-
rului privat nu se mai limiteazã la
responsabilitatea socialã a firme-
lor. Participanþii la Summit au
discutat condiþiile necesare cree-
rii unui mediu propice pentru
promovarea investiþiilor strãine
directe în întreaga regiune prin
privatizare, expansiunea comer-
þului, dezvoltarea companiilor
mici ºi mijlocii ºi a parteneriatului
public - privat, atît la nivel central,
cît ºi local în Europa de Est, Bal-
cani ºi Comunitatea Statelor In-
dependente. “Acest eveniment
este fãrã precedent ºi este rezul-
tatul dorinþei mediului politic din
Europa Centralã ºi de Est de a
avea succes”, a declarat doamna
Marina Sturdza, Consultant
Regional al International Herald
Tribune.

BERD sprijinã finanþarea
leasing-lui în România
BRD Sogelease filiala de leasing
a Bãncii Române pentru Dezvol-
tare, cea de-a doua bancã comer-
cialã ca dimensiuni din România,
sprijinã accesul la echipamente
prin intermediul leasing-ului,
întreprinzãtorilor din întreaga
þarã prin acordarea unui împru-
mut de 10 milioane de euro de
cãtre BERD. La acest împrumut
se adaugã acordarea a peste
1,25 milioane de euro sub formã
de asistenþã tehnicã ºi alte forme
de finanþare din partea UE pentru
a sprijini pregãtirea ofiþerilor de
credite în domeniul leasing-ului,
precum ºi punerea în practicã cu
succes a unei linii de creditare.
Aceste fonduri fac parte din
Facilitarea de Leasing din cadrul
Acordului cadru de Creditare a
IMM-urilor UE/BERD. BERD a
angajat 700 milioane de euro
pentru acest acord, din care 495
milioane euro au fost deja acor-
date sub formã de credite. BRD
Sogelease va folosi împrumutul
pentru achiziþionarea de echipa-
mente care vor fi date în sistem
leasing întreprinzãtorilor mici ºi

mijlocii. Prezentul împrumt le va
permite întreprinzãtorilor sã achi-
ziþioneze bunuri în sistemul de
leasing. De la lansarea acestei
Facilitãþii în 1999, Comisia Euro-
peanã a alocat 130 de milioane
de euro pentru IMM-uri sub
formã de asistenþã tehnicã ºi
finaþare nerambursabilã. J.
Scheele, ºeful Delegaþiei
Comisiei Europene în România, a
declarat cu aceastã ocazie:

“Comisia Europeanã este decisã
sã contribuie la dezvoltarea
sectorului IMM-urilor nu numai în
România, ci ºi în Uniunea extinsã,
precum ºi la crearea unei Europe
antreprenoriale puternice. Avem
nevoie de asta, întrucât sectorul
IMM-urilor este factorul cheie
care contribuie la crearea de lo-
curi de muncã ºi la creºterea
economicã”. 
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BERD acordã un împrumut de 10 milioa-
ne de euro pentru finanþarea IMM-urilor.

Ziua Mondialã a Poºtei a fost sãrbãtoritã
ºi în România prin seminarii în oraºul
Timiºoara.

Programul Naþiunilor Unite pentru Dez-
voltare a organizat Summit-ul Regional
de Investiþii.

Dacã doriþi sã anunþaþi un eveniment în Oportunitãþi Europene,
trimiteþi datele la adresa euro@idee.ro.
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Bãtãlia pentru Constituþia Uniunii
Europene a început
Cea de-a ºasea Conferinþã Intergu-
vernamentalã (CIG), destinatã a-
doptãrii primei Constituþii europe-
ne, a avut loc la 4 octombrie, la Ro-
ma ºi s-a încheiat cu o declaraþie fi-
nalã ºi o fotografie de familie. Atmo-
sfera reuniunii gãzduite de un
complex de clãdiri construit de
dictatorul fascist Benito Mussolini a
fost numai aparent destinsã, deoa-
rece anterior începerii lucrãrilor,
între cei 25 de participanþi (plus
România, Bulgaria ºi Turcia, în cali-
tate de observatori) existau nume-
roase divergenþe. Se pare cã de la
proiectul de Tratat constituþional
adoptat în iunie de Convenþia pri-
vind viitorul Europei, ºi pînã la vii-
toarea Constituþie va trebui parcurs
un drum cu dificultãþi ºi, probabil,
nu tocmai scurt.

Anul 2010 - termen pentru definirea
obiectivelor apãrãrii europene
Miniºtrii europeni ai Apãrãrii, reu-
niþi într-un cadru informal în zilele
de 3 ºi 4 octombrie, la Roma, au fã-
cut progrese în atenuarea diferenþe-
lor de opinii cu privire la dimensiu-
nea integrãrii în domeniul apãrãrii,
convenind cã UE are nevoie de pro-
priile sale capacitãþi de planificare
militarã pentru operaþiile de crizã.
Ei au convenit, de asemenea, sã pro-
moveze propunerea din proiectul de
Constituþie Europeanã privind crea-
rea unei agenþii europene pentru ar-
mament ºi au decis ca anul 2010 sã
constituie termenul final al definirii
obiectivelor apãrãrii europene.

Uniunea Europeanã ºi SUA - consul-
tãri privind liberalizarea zborurilor
transatlantice 
Distorsionate de decenii de subven-
þii ºi de carteluri internaþionale,
afacerile în domeniul zborurilor
aeriene nu au obþinut niciodatã o
ratã realã a profitului din capitalul
investitorilor în cei 60 de ani de
existenþã. Douã evenimente des-
fãºurate sãptãmâna aceasta dau
speranþe cã situaþia se poate schim-
ba. Negociatori din partea UE ºi a
Statelor Unite au purtat, la
Washington, primele lor discuþii pri-
vind liberalizarea zborurilor trans-
atlantice, la numai o zi dupã anun-
þul fuziunii dintre Air France ºi
compania KLM Royal Dutch.
Discuþiile UE-SUA ar putea conduce
la înlãturarea obstacolelor ºi efectu-
area primilor paºi în liberalizarea
zborurilor transatlantice.

Un prieten de al meu a petrecut ºase luni
din viaþã stagiar la Comisia Europeanã.
Terminase un master de studii europene,
primise o bursã ºi era pe cale (în viziunea
lui) sã prindã un post european. Dupã
ºase luni petrecute în secretariatul unei
comisii, la câþiva paºi de decidenþii
europeni, avea senzaþia cã bate pasul pe
loc ºi cã nu este bãgat în seamã.  ªi-a luat
inima în dinþi ºi profitând de o întâmplare
fericitã, l-a abordat pe R. Prodi pe un
culoar spunând cã este din România ºi cã
vrea sã contribuie la integrarea þãrii în
Europa. Romano Prodi l-a privit binevoi-
tor ºi l-a întrebat pe rând : pe cine
reprezinþi ? Ce proiecte ai ? Prietenul meu
a rãmas descumpãnit ºi a murmurat ceva
despre familia europeanã, acquis-ul
comunitar ºi nevoia de investiþii în
România. S-a auzit zgomotul de vise spul-
berate.
Prietenul meu nu este singurul care nu
înþelege cum funcþioneazã instituþiile
europene.
Într-o Europã cu 25 de state, într-o
Europã din care va face parte (la orizontul
2008-2010 ºi România), numãrul actorilor

care vor influenþa politica socialã va
creºte. Desigur o bunã parte din legile
româneºti vor fi importate din Europa,
dar spre dezamãgirea unor analiºti naivi,
tensiunile sociale ºi nevoia de a le gestio-
na nu vor scãdea. Toate exemplele recente
din Europa de Vest, dar ºi din noile state
membre aratã cã distanþa dintre
guvernanþi ºi guvernaþi va spori influenþa
sindicatelor ºi grupurilor de lobby care
acþioneazã ca o pârghie de transmitere a
doleanþelor respective. Astãzi, când se iau
la Bruxelles decizii care au impact direct
asupra nivelului de trai al unor grupuri
sociale (ex : pescari, ºoferii de camioane
etc), sindicatele ºi liderii acestora rãspund
prin acþiuni colective, regionale. Astfel,
transferul de suveranitate la Bruxelles
induce ºi nevoia sindicatelor ºi asociaþiilor
profesioniste de a gândi ºi oferi un
rãspuns coordonat la nivel european.
Europa a gândit desigur un mecanism de
coordonare între patronate ºi sindicate,
Comitetul Economic ºi Social din care fac
parte reprezentanþii din marile centrale
patronale ºi sindicale europene, dar acest

De vorbã cu Prodi
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Programul de burse de studii
la Universitatea Central Eu-
ropeanã (CEU) - Budapesta
Programul se adreseazã studenþi-
lor aflaþi în ultimul an de studiu
sau absolvenþilor care au obþinut
diploma de licenþã în cadrul unei
instituþii de învãþãmînt superior
acreditate. Universitatea Central
Europeanã oferã programe de
masterat ºi doctorat pentru anul
universitar 2004-2005. Cursurile,
cu predare în limba englezã, se vor
þine la sediul Universitãþii din Bu-
dapesta. Bursele de studii pot fi in-
tegrale sau parþiale ºi depind de
rezultatele procesului de selecþie.
Domeniile de studiu sunt: econo-
mie (MA, PhD), politicile ºi ºtiinþe-
le mediului (MS, PhD), gen ºi cul-
turã (MA, PhD), istorie (MA, PhD),
politici publice (MPP), relaþii in-
ternaþionale ºi studii europene
(MA), studii juridice (LLM, MA,
SJD), matematicã (PhD), studii
medievale (MA, PhD), studii în na-
þionalism (MA), filosofie (PhD), ºti-
inte politice (MA, PhD), sociologie
ºi antropologie socialã (MA, PhD).
Dosarul de înscriere trebuie sã
conþinã:

1. formularul de înscriere. Acesta
trebuie completat on-line la adre-
sa: http://www.ceu.hu/applica-
tion_form. Urmãtoarele documen-
te vor fi trimise prin poºtã direct la
CEU Budapesta;
2. douã scrisori de recomandare
pentru programele de masterat ºi
trei scrisori de recomandare
pentru programele de doctorat,
fiecare în plic închis ºi sigilat;
3. curriculum vitae ºi lista lucrãri-
lor publicate (daca este cazul);
4. copia legalizatã a diplomei de li-
cenþã sau adeverinþã cã diploma
va putea fi obtinuþã de candidat
pânã în septembrie 2004, precum
ºi o fotocopie a acestui act (în
limba românã ºi englezã);
5. copia legalizatã a foii matricole
ºi o fotocopie a acesteia (în limba
româna ºi englezã);
6. un eseu pe tema precizatã în for-
mular (specificã fiecãrui departa-
ment). Copia dupã diploma ºi foaia
matricolã trebuie traduse în limba
englezã de cãtre un traducãtor
autorizat sau trebuie sã aibã avi-
zul de traducere de la catedrele de
limba englezã ale facultaþilor res-
pective. O bunã cunoaºtere a lim-
bii engleze este obligatorie. Candi-
daþii care vor trece de faza de pre-
selecþie a dosarelor vor susþine un
test tip TOEFL, organizat de cãtre
CRDE ºi FSD în data de 6 martie
2004. În aceeaºi zi se vor organiza
ºi celelalte teste departamentale
(acolo unde este cazul).

Notã: Candidaþii pot opta pentru
cel mult douã departamente diferi-
te. În acest caz se vor depune douã
dosare, fiecare dintre acestea tre-
buie sã conþinã setul complet de
documente, însã pentru cel de-al
doilea este suficientã doar fotoco-
pia documentelor oficiale (nu sunt
deci necesare douã seturi
legalizate de documente ºi tradu-
ceri). Candidaþii trebuie sã trimitã
dosarele la urmãtoarea adresã:
CCeennttrraall EEuurrooppeeaann UUnniivveerrssiittyy -
OOffffiiccee ooff  AAddmmiissssiioonnss,, NNááddoorr uu.. 99,,
11005511 BBuuddaappeesstt,, HHuunnggaarryy..  Dosare-
le trebuie sã ajungã la CEU cel
tîrziu pînã la data de 55 iiaannuuaarriiee
22000044. 
Informaþii suplimentare, formula-
re de înscriere se pot obþine:
h t t p : / / w w w . c e u . h u / ;
h t t p : / / w w w . e d r c . r o / ;
http://www.osf.ro/; prin e-mail de
la adresa info@edrc.osf.ro ºi
info@buc.osf.ro; de la sediul CRDE
din Cluj ºi al Fundaþiei pentru o
Societate Deschisã din Bucureºti:
SSttrr.. CCããddeerreeaa BBaassttiilliieeii nnrr.. 3333,,
sseeccttoorr 11,, tteell:: 002211-221122 1111 0011,, 221122 1111
0022,, ffaaxx:: 002211-221122 1100 3322.. 

Un ajutor dat educatorilor
Ambasada Spaniei la Bucureºti
transmite informaþii privind
organizarea cursurilor internaþio-
nale de formare ºi specializare
organizate de Ministerul Educaþi-
ei, Culturii ºi Sportului din Spania
care vor avea loc la Madrid în anul

2005, ºi anume: 
1.Curs de formare a Directorilor de
ªcoli va avea loc în perioada
03.10.2005-28.10.2005 
2. Curs destinat profesorilor de
limba ºi literatura spaniolã din în-
vãþãmîntul primar va avea loc în
perioada 07.02.2005-04.03.2005 
3. Curs destinat profesorilor de
limba ºi literatura spaniolã din
învãþãmîntul preuniversitar va
avea loc în perioada 02.05.2005-
27.05.2005. Termenul de prezenta-
re a cererilor: 31 decembrie 2003.
Participanþii trebuie sã solicite o
bursa la Agenþia Spaniolã de Coo-
perare Internaþionalã (AECI) ex-
clusiv on-line pe internet la adre-
sa: http://www.becasmae.es. Docu-
mentele care vor însoþi formularul
de preadmitere BECAS MAE vor
trebui transmise la urmãtoarea
adresã: Subdireccion General de
Programas Europeos Alfonso
Elguero Olavide Paseo del Prado,
28. 1a planta 28014, Madrid, Spa-
nia fax: 915065689 .
Informaþii suplimentare la: - Biro-
ul Ataºat Învãþãmînt - Ambasada
Spaniei: Str. Tirana, Sector 1, Bu-
cureºti Tel/Fax: 2532083 -
h t t p : / / w w w. m e c . e s / s p g e ;
www.becasmae.es 

Burse, cursuri, fellowships

The Master of European Studies
programme is a post-graduate pro-
gramme designed to train
graduates in political science,
economics, and European law.
Offered by the University of
Tübingen in cooperation with the
Ministry of Science and Research of
Baden-Württemberg this intensive
10 month degree programme pro-
vides students with in depth
knowledge of EU integration,
politics, policy, and specialist know-
ledge in a variety of fields of the EU
and prepares them to assume
positions that are within or linked
to the European Union and its
institutions. Special features of the
programme are a two-month-in-
ternship at EU-relates institutions/
associations/ companies, field trips
to Brussels, Luxembourg and
Strasbourg and workshops with

experts from EU institutions,
member-states governments, and
scholars that focus on EU related
issues. The program is intended for
German and foreign postgraduates
from universities who have gra-
duated (preferably in one of the
three subjects of the program) with
distinction. Every year up to thirty
students are admitted to the
program. The tuition fee is 2500
Euro for the academic year. The
students have to pay for their
accommodation and living costs on
their own. The following are the
admission requirements for the
program: German general ma-
triculation standard, a German
subject - bounded matriculation
standard, a foreign matriculation
standard or another as equal
accepted matriculation standard; a
degree from a German or a foreign

university (Diploma, Master, state
exam or another comparable
degree), preferably in the subjects of
political science, law or economics;
proof of an appropriate knowledge
of English and German (for example
TOEFEL with a minimum of 550
points); professional experience of
at least one year (useful). The
examination committee decides a-
bout the equality of different de-
grees. Applications can be handed
in at any time of the year, yet not
later than April 30 of the respective
study year. Applicants have to
enclose the following documents in
their application: complete appli-
cation form; certificates; curriculum
vitae; one or more references from
academic teachers/ professors; proof
of language knowledge. The can-
didates are selected by the
examination committee.

Master of European Studies –Univesity of Tübingen



The Delegation of the European Commission in Romania is
seeking a qualified person to fill the following vacancy Task
Manager for ISPA.
Qualifications: university degree in engineering; minimum 8
years relevant experience in the environment sector (solid
waste); minimum 3 years experience in project management
applying the FIDIC conditions of contract for integrated solid
waste system. This experience may be employment with
contractors, employers, funding agencies or as supervising
engineer for solid waste projects; good knowledge in project
appraisal for solid waste sector; knowledge of Commission's
procurement rules is a requirement; the involvement in
dispute settlements/arbitration is an asset; the design and
quant surveying experience is an asset; good knowledge of
project cycle management - at least one year experience; EU or
new member sate nationality. 
Skills: Communication (capacity to communicate clearly,
report concisely and synthetically); fluency in English; team
player; good time management, computer literate (word,
excel).
The applicant must be available to go at least monthly on
mission in the country. Please send a curriculum vitae and
motivation letter demonstrating interest for applying and
suitability for the position by November 14th, 2003 to the
following address: Delegation of European Commission in
Romania, 18-20, Jules Michelet st., 0401365 Bucharest.

Europol -Second Officer with the Planning and Develop-
ment Unit
Europol considers that a balanced representation of women
and men is important just as an adequate representation of
nationals of all Member States and of the official languages of
the European Union. Therefore Europol encourages
particularly women from all Member States to apply for this
vacancy. Deadline for application: 12 November 2003. The
post will be located within the Planning and Development Unit
which provides direct support to the Directorate of Europol in
the area of business and strategic planning, as well as the
development and maintenance of the various management
tools within the organisation. Without detriment to the
distribution of specific responsibilities within the unit, the post
holder will be required to contribute to the best of his/her
ability to the full range of activities within the responsibility of
the unit. The Second Officer will be responsible to the Head of
Unit or to the officer in charge if assigned to a particular
project. The post holder will be responsible for conducting or
supporting different projects and activities of the unit. In
particular he/she will be in charge of developing and
maintaining tools and procedures for management tools in
use with the organisation and falling under the responsibility
of this unit. As a member of the Planning and Development
Unit, the post holder will be required to contribute to any of the

task or projects falling under the responsibility of the unit and
in particular: To provide project support to other projects
enhancing the culture of quality at Europol e.g. introductions
of new quality process and control as well as further
introduction of the EFQM Excellence Model; To provide project
support to the process of develop the organisations
performance management system and carry out task linked to
gathering information and reporting to this system; To provide
project support to the various activities linked the change
management activities; To advise the staff members on a
proper use of various planning and evaluation tools; To
contribute the execution of the units communication strategy
ensuring overall awareness among  Europol's staff of the
management process and tools in use within organisation; To
elaborate reports and guidelines linked the above mentioned
processes and tools.
Competencies and technical skills required: University degree
or equivalent qualification in public administration or
vocational training linked to the main responsibilities for the
post holder; Experience of working in projects and interaction
with persons at all level within an organisation; Previous
experience in working with management tools developing the
organisational business excellence; Experience with the
writing of well-structured, official documents; Experience of
office automation products (Word; Excel; e- mail, PowerPoint,
FrontPage); Ability to work under pressure and the capacity to
have an open minded attitude in taking up of new challenges;
Experience in using IT tools for the collection of data at
corporate level; Creativity and experience in preparing
presentations; Fluent in at least two official European Union
languages, including  English. The successful candidate will be
creative, self-reliant, energetic and  willing to take up
challenges. The candidate should also have a readiness to
work in a dynamic and fast-moving environment that requires
a high level of flexibility and should be a team player.
Applicants are required to fill out the Europol application form
in English and submit it together with curriculum vitae. Further
information, including general conditions of employment and
the application form can be obtained at the Europol web site
(www.europol.eu.int).
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Task Manager
for ISPA

Allianz Þiriac Asigurãri S.A. - companie germanã, lider pe
piaþa asigurãrilor din România, selecteazã pentru
Departamentul Viaþã, consultanþi financiari.
Job description: prospectarea pieþei în vederea încheierii de
contracte de planuri de pensii private, asigurãri de viaþã. Adresa:
P-þa. Victoriei, nr. 155, bl. D1, sc. 7, et. 7, sector 1, Bucureºti.

Medical Intelligence Transfer - consultanþã în dezvoltarea
resurselor umane recrutare ºi training specializat analize
comportamentale angajeazã director de vânzãri. Adresa: str.
Splaiul Unirii nr.10

Seracom Engineering - companie privatã specializatã în
servicii de inginerie ºi project management în domeniile
construcþiilor civile, industriale ºi telecomunicaþii angajeazã
arhitect. 
Adresa: ªoseaua Pipera Tunari nr 97

Flash Job:



Proasta aplicare a legislaþiei muncii, ºoma-
jul nedeclarat, munca la negru, fiscalitatea
ridicatã pe forþa de muncã, nivelul scãzut al
pensiilor ºi discriminarea romilor sunt prin-
cipalele probleme ale politicii sociale a Ro-
mâniei identificate de Odile Quintin, director
general al Departamentului pentru Politici
Sociale ºi ocuparea forþei de muncã din ca-
drul Comisiei Europene de la Bruxelles.
Domnia sa ºi-a expus opiniile în cadrul unei
conferinþe de presã la care a participat ºi
Rãzvan Ciricã, secretar de stat în Ministerul
Muncii. Doamna Quintin a început prin a lã-
uda legislaþia avansatã adoptatã de Româ-
nia în domeniul dreptului muncii, nondiscri-
minãrii, al sãnãtãþii ºi securitãþii în muncã.
Fraza laudativã s-a încheiat însã cu o cons-
tatare tãioasa privind gradul scãzut de apli-
care a acestei legislaþii, necesitatea creºterii
eficienþei Inspecþiei Muncii. “Am semnat cu
România un document comun, un docu-
ment bun, dar avem o serie de întrebãri pri-
vind aplicarea concretã a prevederilor pen-
tru atingerea obiectivelor acestui docu-
ment”, a declarat doamna Quintin. Cifrele
statistice prezentate de domnia sa zugrã-
vesc un tablou mult mai sumbru decît cel

prezentat de autoritãþile române. Astfel, în
România gradul de utilizare a forþei de mun-
cã este de 56% faþã de 64%, media euro-
peanã. Pentru a se integra în Uniunea Euro-
peanã, România va trebui sã aibã în 2007
un grad de utilizare a forþei de muncã de
70%. Modul în care este distribuitã forþa de
muncã constituie, de asemenea, o proble-
mã. România foloseºte de 2 ori mai puþine
persoane în sectorul serviciilor ºi de 2 ori
mai multe persoane în agriculturã decît ce-
lelalte þãri europene. 29% din populaþie se
aflã sub pragul sãrãciei, nivelul pensiilor
este foarte scãzut, în special în agriculturã,
iar schimbarea acestei situaþii nu poate
avea loc decît în momentul în care creºte
numãrul salariaþilor. Nici viitorul, aºa cum
este conturat deocamdatã de Guvern în pro-
iectul Planului Naþional de Dezvoltare pen-
tru România în perioada 2004-2006, nu va
fi mai bun. Doamna Quintin ºi-a exprimat în-
grijorarea faþã de actuala formã a proiectu-
lui care prevede alocarea, din fondurile de
preaderare care vor veni în sprijinul Româ-
niei de la UE, a unui procent infim pentru
dezvoltarea resurselor umane. Domnia sa a
subliniat cã investiþiile în calificarea ºi pre-

gãtirea forþei de muncã sunt extrem de scã-
zute în România, iar aceastã situaþie trebuie
schimbatã. Directorul european nu s-a mãr-
ginit doar la a comenta datele statistice în
altã manierã decît oficialii Ministerului Mun-
cii, ci ºi-a exprimat chiar îndoiala cã unele
sunt corecte. Conform estimãrilor departa-
mentului pe care îl conduce, 25% din ro-
mâni muncesc la negru, iar în cifrele oficiale
prezentate de Ministerul Muncii numãrul ºo-
merilor este subevaluat. Doamna Quintin a
precizat cã problema muncii la negru nu
poate fi rezolvatã decît prin scãderea fiscali-
tãþii pe forþa de muncã, pînã la un procent
care sã fie “atractiv” atît pentru salariat, cît
ºi pentru angajator. Impasibil, de parcã n-ar
fi înþeles nici un cuvînt din evaluarea tãioa-
sã fãcutã de oficialul european, ministrul
secretar de stat Rãzvan Ciricã a prezentat
un tablou al “eforturilor din ce în ce mai sus-
þinute fãcute de Ministerul Muncii”, acelaºi
prezentat de 2-3 ani. Conform ministerului,
ºomer nu este cel care nu are un loc de
muncã, ci acela care trece cel puþin o datã
la 3 luni pentru a se reînregistra la Agenþia
Naþionalã de Ocupare a Forþei de Muncã. 
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� Rãzboi rece între Chiºinãu ºi Bucureºti
Oficialitãþile moldovene au cerut ajutorul Consiliului Europei
pentru rezolvarea divergenþelor cu România. Într-un comuni-
cat al MAE de la Chiºinãu, dat publicitãþii se aratã cã repre-
zentantul permanent al Republicii Moldova la Consiliul Euro-
pei a atenþionat Comitetul de Miniºtri asupra problemelor
persistente în relaþiile bilaterale dintre Moldova ºi România,
care în prezent nu-ºi pot gãsi soluþia în cadrul dialogului bila-
teral. Comunicatul Externelor de la Chiºinãu nu face vreo re-
ferire asupra problemelor persistente, dar Executivul de la
Chiºinãu susþine cã prezenþa acestor probleme, lipsa progre-
sului în soluþionarea lor pun în pericol însãºi existenþa statu-
lui moldovenesc, destabilizeazã situaþia din þarã, frâneazã
simþitor procesul soluþionãrii definitive a conflictului transnis-
trean, influenþeazã negativ perspectivele integrãrii europene
a Republicii Moldova. Chiºinãul pare deranjat de limbajul fo-
losit de Bucureºti, sintagmele douã state româneºti ºi românii
de dincolo de Prut fiind cele incriminate. De asemenea, con-
form unor surse oficiale din Republica Moldova, Fondul guver-
namental al Executivului de la Bucureºti pentru sprijinirea
românilor de Basarabia deranjeazã, de asemenea, foarte mult.
Reacþia autoritãþilor de la Chiºinãu vine ca urmare a unei pro-
puneri avansate la Consiliul Europei de cãtre premierul Adri-
an Nastase care urmãrea elaborarea unei declaraþii privind
procesul de aderare al Moldovei la UE, în care sã fie implicatã
ºi þara noastrã. O idee similarã avansa în varã Ungaria, prin
solicitarea adresatã UE de a deveni parte în negocierile Româ-
niei cu instituþiile europene, solicitare respinsã dur de Bucu-
reºti. Reamintim cã Moldova ºi-a exprimat recent dorinþa de a
se integra în UE, ca alternativã la oferta Rusiei de membru al
Uniunii Rusia-Belarus-Ucraina-Kazahstan. Potrivit unui co-
municat difuzat de MAE român, acuzaþiile referitoare la pro-

bleme ce ar afecta dialogul bilateral ºi existenþa statului mol-
dovenesc sunt anacronice ºi contravin poziþiei extrem de clare
a României, care recunoaºte, respectã ºi sprijinã statalitatea
Republicii Moldova. România îºi reafirmã încrederea în desti-
nul european comun al þãrilor noastre independente ºi suvera-
ne. Considerãm cã schimbarea bruscã de limbaj politic a re-
prezentanþilor Republicii Moldova este expresia dificultãþilor
persistente în gestionarea unor aspecte complexe de naturã
identitarã ºi politicã. Soluþionarea acestora, nu încercãrile de
deturnare a atenþiei cãtre false probleme externe, reprezintã
singura cale pentru a deschide o nouã etapã în dialogul cu
organismele europene. Referirea la influenþele negative a
perspectivelor integrãrii europene a Republicii Moldova este
lipsitã de temei, în condiþiile în care România a propus autori-
tãþilor Republicii Moldova, în aprilie 2003, semnarea unei de-
claraþii de parteneriat privilegiat european la nivelul miniºtri-
lor Afacerilor Externe ai celor douã þãri, susþine MAE român.
Opoziþia de la Chiºinãu vede în poziþia autoritãþilor o încerca-
re de a învenina în relaþiile cu România. Preºedintele PPCD,
Iurie Roºca, crede cã aceastã declaraþie se înscrie în tactica
rãzboiului rece pe care îl poartã oficialitãþile de la Chiºinãu
împotriva României, rãzboi purtat la indicaþia patronilor gu-
vernãrii comuniste de la Moscova, deoarece, din pãcate, Fede-
raþia Rusã considerã cã, înveninînd în relaþiile dintre Repu-
blica Moldova ºi România, fosta metropolã îºi poate conserva
mai bine interesele militare, politice ºi economice în Republica
Moldova. Liderul Alianþei Moldova Noastrã, Viaceslav Untila,
apreciazã cã, „pe parcursul celor doi ani de guvernare, comu-
niºtii au demonstrat capacitãþi extraordinare de înrãutãþire a
relaþiilor cu vecinii. Declaraþia reprezentantului permanent al
Republicii Moldova la Consiliul Europei, domnul Tulbure, se
încadreazã perfect în aceste acþiuni ºi nici într-un caz nu este
îndreptatã la limpezirea relaþiilor moldo-române.

Ministerul Muncii ignorã avertismentele comunitare

Comisia Europeanã acuzã subevaluarea
premeditatã a ºomajului din România



Mai mult ca oricînd, turcii doresc sã devinã
parte a Europei. Pentru mult timp, acesta a
fost obiectivul unei minoritãþi a intelectuali-
lor, acum însã este vorba despre o aspiraþie
a întregii þãri, apreciazã Jonathan Power, e-
ditorialist al cotidianului The Jordan Times.
Dacã Turcia ar fi însemnat doar Istanbulul,
probabil cã integrarea în Europa s-ar fi pro-
dus deja. De-a lungul secolelor, Istanbulul a
fost capitala a trei imperii, a constituit locul
de întîlnire dintre Est ºi Vest, Europa ºi Asia,
creºtinism ºi islamism. Dar Turcia nu este
doar Istanbulul. Majoritatea turcilor locu-
iesc încã în oraºe mai mici ºi în sate ºi pe a-
ceºtia au trebuit sã-i aºtepte elitele din me-
diul urban - nu doar din punct de vedere e-
conomic, dar ºi politic. Însã, în ultimele do-
uã decenii, Turcia a cunoscut o transforma-
re la care puþini s-au aºteptat. Cu ºapte ani
în urmã, ea se afla înaintea Greciei, þarã ca-
re este membrã a Uniunii Europene, ºi
înaintea Poloniei ºi Ungariei, doua þãri care
urmeazã sã adere la forul comunitar anul
viitor - din punct de vedere al puterii econo-
mice, al progreselor în domeniul ºtiinþei ºi
tehnologiei, al mãsurilor adecvate luate de
guvern în domeniul economic. În luna au-
gust, parlamentul a votat o lege importantã
care limiteazã influenþa Armatei, ai cãrei li-

deri au avut mult timp ultimul cuvînt în
chestiunile majore ale statului. Cu doar
câteva elemente care amintesc rãdãcinile
conservatoare ale þãrii (de exemplu, vesti-
mentaþia fetelor ºi a tinerelor femei în ºcoli
ºi universitãþi), politicile acestui guvern sunt
mai mult în spiritul social-democraþiei. În
pofida unei promisiuni a UE, aceea de a
începe la sfârºitul anului viitor negocierile
pentru aderarea acestei þãri, Turcia musul-
manã se va confrunta cu mai multã opoziþie
decât þãrile est-europene creºtine. Valery

Giscard d’Estaing, preºedintele Convenþiei
privind viitorul Europei ºi fost preºedinte al
Franþei, a afirmat cã, dacã acest stat musul-
man va adera la UE, acest lucru va însemna
“sfârºitul UE”. Integrarea Turciei în UE ar
oferi Europei graniþe cu Irakul, Iranul, Siria,
ceea ce, din multe puncte de vedere repre-
zintã o perspectivã care inspirã teamã. În a-
celaºi timp însã, susþine semnatarul artico-
lului din The Jordan Times, mulþi turci, a-
mintindu-ºi de Imperiul Otoman care dãdea
dovadã de toleranþa în raporturile cu terito-
riile aflate sub stãpânirea sa, sunt de acord
cu conceptul unei entitãþi politice neomoge-
ne. Mai mult, influenþa musulmanã ar tre-
bui sã aibã un efect “pacificator” asupra ce-
lor 12 milioane de musulmani care trãiesc
în interiorul actualelor graniþe ale Europei.
În prezent, se vorbeºte despre aderarea Tur-
ciei în 2015. Aceasta este o datã prea înde-
pãrtatã, este de pãrere Jonathan Power. Eu-
ropa ar trebui sã facã acest pas istoric mai
devreme. Turcia ar fi atunci “farul” estic al
Europei, simbol al democraþiei ºi bunãstãrii
ºi ar putea fixa un standard cu care Orientul
va fi probabil provocat sã rivalizeze.
(sursa: The Jordan Times - 06.10.2003)

A venit vremea ca Turcia sã intre în Europa ?
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UE va reechilibra iniþiativa menitã sã stimuleze creºterea
economicã în zonã
Uniunea Europeanã a sporit importanþa cercetãrii ºi inovaþiilor
în cadrul iniþiativei menite sã încurajeze creºterea economicã
în regiune ºi orientatã cu precãdere spre sectorul trans-
porturilor, în urma presiunilor exercitate de unele state mem-
bre, transmite Reuters. Liderii celor 25 de membri actuali ºi
viitori ai UE vor discuta propunerile pentru mãsurile de
revitalizare a economiei europene la un summit din perioada
16-17 octombrie, existînd posibilitatea adoptãrii unor “decizii
concrete” la mijlocul lunii decembrie. Agenda revizuitã a
preºedinþiei italiene pentru apropiata reuniune conþine
solicitãri privind realizarea de investiþii în centre de cercetare
ºi reþele de telecomunicaþii, ºi încurajarea cheltuielilor
destinate legãturilor feroviare, drumurilor ºi podurilor de
interes pan-european. Schimbarea reflectã temerile
exprimate de Marea Britanie, Franþa, Germania ºi de statele
scandinave, potrivit cãrora o atenþie prea mare acordatã
proiectelor de infrastructurã rutierã ºi feroviarã nu va stimula
competitivitatea Uniunii. O parte din aceste þãri se opun
majorãrii bugetului UE cu scopul de a finanþa initiaþiva, gînditã
sã impulsioneze o economie lentã prin infuzia de fonduri
publice ºi private în principalele reþele de infrastructurã.
“Inovaþia, cercetarea ºi dezvoltarea sunt de importanþã criticã
pentru majorarea potenþialului de creºtere al Europei”, se
aratã în documentul Reuters. Mai multe state membre doresc
ca liderii UE sã respecte angajamentul luat în 2000 la
Lisabona de a transforma Europa în economia cea mai
competitivã din lume pînã în 2010.

BERD: Noile State Membre trebuie sã grãbeascã
liberalizarea energiei
În cadrul unei intervenþii la Forumul Mondial pentru
Energie, reprezentanþii Bãncii Europene pentru Recon-
strucþie ºi Dezvoltare (BERD) au arãtat cã este necesar ca
noile þãri membre ale Uniunii, precum ºi þãrile candidate
sã ia mãsuri urgente pentru accelerarea procesului de
privatizare a domeniului energetic. În particular, oficialii
BERD au cerut autoritãþilor naþionale sã elimine aspectele
legate de corupþie ºi de amestecul politicului în acest
domeniu, pentru a putea crea un mediu stabil ºi atractiv
pentru investitorii strãini. Liberalizarea sectorului ener-
getic este, în prezent, una dintre cele mai mari probleme
cu care se confruntã þãrile fost comuniste. Marea
majoritatea au de atins scopuri încã foarte îndepãrtate,
fiind nevoite sã-ºi descentralizeze sistemele ºi sã sta-
bileascã noi regulamente pro-active. “Actualul ritm al
schimbãrilor este mult încetinit de frecventele schimbãri
politice”, spun oficialii BERD. În afarã de liberalizare, noii
membri ai UE trebuie sã facã faþã ºi altor provocãri,
printre care ºi necesarul de investiþii în acest sector,
pregãtirea pentru situaþii de crizã (prin asigurarea unui
stoc pentru urgenþe suficient pentru 90 de zile),
îmbunãtãþirea indicelui de eficienþã în producþia de
energie ºi utilizarea unor surse de energie refolosibile. O
altã problemã importantã este reprezentatã de centralele
nucleare ºi de felul în care sunt tratate reziduurile
acestora.

Acceptarea Turciei în Uniunea Europeanã este
privitã cu suspiciune de cãtre oficiali ai Uniunii
Europene.

Uniunea Europeanã extinsã pînã în Orient



Probabil cã titlul de mai sus nu oferã nici
un indiciu despre subiectul acestui articol,
dar misterul aparent nu este decât o
introducere excelentã într-un domeniu
care a suscitat ºi produs nenumãrate miº-
cãri pe scena socialã a României post-
comuniste. Problema sectorului minier,
cãci despre aceasta este vorba, este pro-
babil una acutã ºi mereu actualã, nu
numai pentru România, dar ºi pentru mari
þãri occidentale, precum Marea Britanie ºi
Germania, state vecine precum Polonia
sau pentru membre ale CSI: Ucraina. Mine-
ritul a generat crize importante de-a lungul
anilor 1960-1970 în spaþiul central al
Marii Britanii, Middlands, crize ce au cerut
o soluþionare urgentã, dar ºi cu efecte pe
termen lung. 
Englezii au reuºit sã creeze un model, o so-
luþie a problemei minereºti – un model
însã nu totdeauna aplicabil ºi cu soluþii
miraculoase – un model care se înteme-
iazã pe stimularea ºi folosirea capitalului
social ºi care poate deveni funcþional
numai posedând douã atribute: subvenþii
importante ºi iniþiativã personalã. Minele
vechi au fost închise – zonele au fost
readuse în circuitul ecologic, iar investiþiile

în zonã s-au concentrat în jurul Centrelor
de Afaceri. Aceste centre de afaceri
ofereau foºtilor angajaþi ce dispuneau de
calitãþi antreprenoriale, posibilitatea de a
deschide o micã afacere. Foºtii mineri,
precum ºi alþi locuitori ai zonei, au fost
instruiþi prin training-uri specializate
privind paºii care trebuie urmaþi pentru a
avea o iniþiativã de afaceri. Unii au reuºit,
alþii nu, dar ce este mai important este fap-
tul cã zonele foste miniere ºi-au schimbat
profilul social. Multe zone miniere
britanice s-au transformat de-a lungul
anilor în adevãrate afaceri profitabile, ma-
joritatea în domeniul turistic. Modelul
britanic mizeazã, deci, în special, pe poten-
þialul uman, potenþial care trebuie dezvol-
tat constant prin cursuri de recalificare. În
momentul în care se încearcã adaptarea
modelului de dezvoltare britanic la alte
realitãþi socio-istorico-antropologice, efec-
tul poate fi mai mult sau mai puþin eficient.
Concluzia care poate fi formulatã este în
mod articulat urmãtoarea: modelul este
ideal pentru cã foloseºte o resursã ieftinã
ºi abundentã: capitalul social, dar ºi
capitalul instituþional. Faptul cã efectele
sunt diferite are diferite explicaþii, greu de
determinat într-un singur articol. 

Existã o problemã?
Care este realitatea în cazul României?
Care sunt tarele sectorului minier? Care
sunt factorii care i-au determinat evoluþia
ºi involuþia? În primul rând, nimeni nu
poate nega rolul Bãncii Mondiale în iniþie-
rea reformei din sectorul minier. Reforma
mineritului este consecinþa invariabilã a
negocierilor României cu Fondul Monetar
Internaþional ºi cu alte foruri europene –
în vederea îndeplinirii condiþiilor pentru
aderarea la UE. Reforma sectorului mini-
er în România a început cu adevãrat în
1997 o datã cu lansarea primelor stimu-
lente financiare pentru cei care renunþau
la minerit. Soluþia ofertãrii a nenumãrate
salarii pentru fiecare miner disponibilizat
nu a fost totuºi soluþia eficientã a refor-
mãrii mineritului, ci numai o iniþiere a pro-
cesului, iniþiere care s-a dovedit nesuste-
nabilã pe termen lung. Aceastã soluþie nu
a fost decât o continuare consistentã a
politicii de stat privind reforma mineritu-
lui – subiectul a fost evitat ani de-a rân-
dul transformându-se într-un soi de “cui
al lui Pepelea” al politicii româneºti. Im-
posibilitatea reformãrii structurale a sec-
torului minier – închiderea minelor inefici-
ente ºi reabilitarea zonelor miniere, cu-
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mulatã cu problema factorului uman –
minerii au fost priviþi dupã 1989 ca un soi
de paria a societãþii româneºti (din cauza
deselor conflicte sociale provocate de
aceºtia precum ºi de refuzul societãþii de
a respecta în continuare statutul social
de miner) - au dus la o izolare ºi o frustra-
re constantã a acestei categorii sociale.
Problema minereascã nu este una recen-
tã în România, aceasta îºi are originile în
trecutul comunist al României:
- Industrializare ºi sistematizare forþatã,
proces prin care minerii au fost transfor-
maþi din þãrani în muncitori industriali
- Migraþia inter-regionalã, proces prin care
nenumãraþi mineri au fost strãmutaþi
dintr-o zonã în alta în mod artificial (vezi
cazul migraþiei moldovenilor în Ardeal sau
Muntenia)
- Vechimea exploatãrilor miniere, multe
din minele care se închid acum dateazã
ºi sunt exploatate din perioada de domi-
naþie a Imperiului Habsburgic (zona
Transilvaniei - Maramureº)
Revenind la perioda postcomunistã, mi-
nerii au devenit instrument de control po-
litic, instrument care a adus imense
prejudicii imaginii României în strãinãta-
te. Încercãrile de închidere a minelor au
fost eºecuri repetate, eºecuri soldate cu
miºcãri sociale violente ale minerilor (3-4
incursiuni în Bucureºti). Ultimele au de-
monstrat influenþabilitatea acestei cate-
gorii sociale, categorie ameninþatã acum
cu extincþia. Spun aceasta deoarece mi-
nerii, în special din zona Vãii Jiului-Petro-
ºani sunt puºi în faþa realitãþii pieþei libe-
re a muncii, piaþã care nu are o soluþie u-
niversalã pentru ei. Cei din zonele Târgu
Jiu, Muntenia sau Maramureº pot alege
soluþia pãmântului, aceºtia nefiind pro-
fund afectaþi de efectele migraþiei. 
Minerii se pot adapta schimbãrii ºi în
funcþie de potenþialul de capital social ºi
instituþional pe care îl au la îndemânã.
Unii dintre ei se asociazã mai repede ºi
dovedesc mai mult simþ antreprenorial
(ardelenii) decât ceilalþi dar, în principiu,
marea majoritate a minerilor disponibili-
zaþi sunt greu de abordat ºi stimulat
atunci când este vorba de iniþiat o aface-
re sau de urmat un curs de recalificare
profesionalã. Modelul englezesc este
greu de aplicat unei mase eterogene ºi în
special unei clase sociale care îºi pierde
conºtiinþa de sine. Realitãþile istorice ne
duc la concluzia cã anumite zone miniere
pot fi reformate mai repede decât altele
din punct de vedere al maleabilitãþii fac-
torului uman. 

Reforma mineritului în România
Anul 1997 a adus cu sine primii paºi în
reforma mineritului – convenitã în discuþii
între sindicatele minereºti - Ministerul In-
dustriilor. Ordonanþa 22 a adus cu sine
importante beneficii disponibilizaþilor dar,
din pãcate, nici o soluþie sustenabilã pe
termen lung. Instituþia care trebuia sã fa-
cã faþã disponibilizãrilor a fost AJOFM (A-
genþiile Judeþene de Ocupare a Forþei de
Muncã/Ministerul Muncii ºi Protecþiei So-
ciale). Pentru a putea implementa adevã-
rata reformã a mineritului (închidere de
mine ºi diminuarea impactului social); Mi-
nisterul Industriei a creat AZM (Agenþia
Zonelor Miniere ) cu cinci filiale regionale,
cu scopul de a crea cadrul ºi pregãti oa-
menii pentru implementarea efectivã a
banilor destinaþi mineritului (Banca Mon-
dialã, DFID, MATRA, etc).
Instituþiile româneºti s-au rezumat la o
atenuare a impactului social prin subven-
þionarea unor activitãþi care integrau în
muncã pentru o perioadã limitatã pe cei
care fuseserã disponibilizaþi anterior.
Astfel, au fost create aºa numitele
SERVMIN, societãþi care prestau servicii
pentru punctele miniere funcþionale încã
ºi pentru comunitãþile în care activau.
Soluþia a fost de compromis, ceea ce nu
se poate spune încã despre cursurile de
calificare intermediate de AJOFM.
Efectele acestora ar trebui sã înceapã sã
îºi facã simþitã prezenþa.

Cine dã banii pentru reforma adevãratã?
Principala sursã de finanþare a reformei
sectorului minier sunt banii împrumutaþi de
la Banca Mondialã. În 1999, Banca Mon-
dialã a acordat Guvernului României un
împrumut de 44,5 milioane dolari pentru
închiderea a 29 de mine ºi pentru atenu-
area impactului social al închiderii minelor.
Proiecte similare ale Bãncii, dupã cum
arãtam mai sus, au fost implementate în
Polonia ºi Ucraina. Programul guvernului

britanic DFID a fost destinat transferului de
“bune practici” acumulate de experienþa
englezeascã în închiderea minelor. DFID a
asistat implementarea programului,
oferind 5.600.000 mii lire sterline pentru
componentele Bãncii dar ºi o componentã
aparte numitã Schema de Dezvoltare So-
cialã – componentã care cunoaºte un real
succes. Asistenþa strãinã încearcã (în
curând ºi programul guvernului olandez,
MATRA) sã reducã efectele
disponibilizãrilor ºi închiderii efective,
creând resursele de personal, precum ºi
resursele instituþionale pentru susþinerea
zonelor minereºti afectate. Rezultatele
sunt bune sau mai puþin bune, factorii fiind
destul, de diverºi iar explicaþiile multiple.
Concluzia nu poate fi decât una: ideea ºi
banii sunt suficienþi, experþii internaþionali
ºi consultanþii îºi fac meseria destul de
bine, dar trebuie luptat din greu cu inerþia
oamenilor þintã ºi nu în ultimul rând, cu
conjuctura socialã din zonele miniere. 
O problemã este monopolizarea resurse-
lor la nivel local de cãtre cei care ºi-au for-
mat reþeaua clientelarã, folosirea în alte
scopuri a facilitãþilor acordate explicit zo-
nelor minereºti, iar deseori ºi rigiditatea
factorilor de decizie. 
O altã problemã este lipsa de coordonare
a politicilor agenþilor internaþionali: UE ºi
Banca Mondialã. Trebuie sã înþelegem cã
modelul englezesc este soluþia restructu-
rãrii sectorului minier în România dar ºi cã
trebuie sã depãºim toate obstacolele care
stau în calea aplicãrii eficiente a acestuia.

Recomandãri
Responsabilizarea beneficiarilor zonelor
miniere prin implicarea activã a acestora în
orice proiect de reabilitare ºi atenuare a im-
pactului social – cu efecte de schimbare a
culturii mentale pe termen lung;
Coordonarea proiectelor Bãncii Mondiale
cu proiectele Uniunii Europene: momentan,
proiectele de restructurare ale celor douã
instituþii funcþioneazã oarecum paralel;
Instituþiile sã foloseascã instituþiile create
special pentru reformarea sectorului mi-
nier la nivel regional;
O strategie coerentã care sã fie aplicatã
articulat la nivel naþional (cea implemen-
tatã deja  de Banca Mondialã este o stra-
tegie funcþionalã);
Folosirea în egalã mãsurã, pe lângã expe-
rienþa britanicã, ºi a celei poloneze sau
ucrainiene;
Evitarea monopolizãrii asistenþei financi-
are de cãtre anumite cercuri locale de in-
terese printr-un sistem riguros de licitaþie.
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“Facilitatea de finanþare a IMM” este un
program dedicat sprijinirii IMM din þãrile
candidate la integrarea în UE. Progra-
mul este co-finanþat de Comisia Euro-
peanã prin Programul Phare, Banca Eu-
ropeanã pentru Reconstrucþie ºi Dezvol-
tare (BERD) ºi Council of Europe Deve-
lopment Bank / KfW. În România, sche-
ma este activã doar prin BERD. Progra-
mul are douã componente:  o linie de
credite ºi garanþii, prin care se oferã
credite, garanþii ºi suport tehnic ; o linie
de capital, prin care se oferã fonduri de
investiþii pentru întreprinderi noi. În
România, funcþioneazã doar prima
componentã. În vederea implementãrii
acestei scheme de finanþare a IMM au
fost semnate trei acorduri de împrumut
cu bãnci româneºti astfel: Banca Tran-
silvania - beneficiara unei linii de credit
de 10 milioane de euro; Banca Comer-
cialã Românã (BCR) - beneficiara unei
linii de credit de 30 milioane de euro;
Alpha Bank România (ABR) - beneficia-
rã unei linii de credit de 10 milioane de
euro. Bugetul total alocat României
însumeazã 50 milioane de euro. Solici-
tanþi eligibili de credite sunt IMM-urile
care îndeplinesc urmãtoarele condiþii:
sunt persoane juridice române; sunt în
proprietate privatã; au cel mult 100 de
angajaþi ºi o cifrã de afaceri anualã de
40 millioane de euro sau un bilanþ de
maxim 27 milioane de euro; nu sunt
implicate în activitãþi legate de jocuri de
noroc, domeniul imobiliar, operaþiuni
bancare, asigurãri sau intermediere fi-
nanciarã, armament sau activitãþi inclu-

se pe lista BERD de excludere pe moti-
ve de neconformitate cu protecþia me-
diului. Activitãþi eligibile sunt investiþiile
în mijloace fixe ºi capital de lucru pen-
tru întreprinderi noi sau deja existente.
Condiþii de finanþare: valoarea creditu-
lui acordat - între 10.000 ºi 125.000 de
euro / proiect. Contribuþia solicitantului:
minim 15% din valoarea totalã a proiec-
tului, pentru întreprinderi deja existen-
te; minim 30% din valoarea totalã a pro-
iectului, pentru întreprinderi nou înfiin-
þate. Contribuþia UE + bancã: max 85%
din valoarea totalã a proiectului, pentru
întreprinderi deja existente; max 70%
din valoarea totalã a proiectului, pentru
întreprinderi nou înfiinþate. Împrumutu-
rile se ramburseazã în cel mult 4 ani, cu
o perioadã de graþie de 6 luni. Cererile
se depun la orice sucursalã a Bãncii
Transilvania, BCR sau ABR din þarã.
Contacte:
Banca Transilvania, Cluj Napoca
(Gabriela Blaj, tel. 40-64.198.833/40-
64.198.832; e-mail: btrl@btrl.ro);
BCR, Bucureºti (Cornelia Buºca, tel. 40-
1-311.05.99, 40-1-312.61.85. /5470,
5402) ;
ABR, Bucureºti (Ioannis Kougionas,
Senior Manager Credit Division;
Cornelia Tudorache, Credit Division
Head, Tel: 2092384-96, fax: 2317697,
E-mail: loans@alphabank.ro) ºi la
Delegaþia Comisiei Europene în
România (Anca Curigut, Coordonator
informare programe UE, tel: 40-1-
203.54.40/fax: 40-1-230.24.53; E-
mail: anca.curigut@delrom.cec.eu.int).

Data limitã : 31  decembrie  2003

Facilitãþi de finanþare a IMM
Redresarea IMM-urilor cu ajutorul a 50 milioane de euro
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Comisia Europeanã spijinã întreprinzãtorii prin programul "Facilitatea de finanþare a IMM".

Programul Naþional Multianual 2002–2005
de susþinere a investiþiilor realizate de IMM-uri
Obiectivul Programului Naþional Multianual
pe perioada 2002 - 2005 de susþinere a in-
vestiþiilor realizate de cãtre întreprinderi nou-
înfiinþate ºi microîntreprinderi, precum ºi a
investiþiilor de modernizare/retehnologizare a
întreprinderilor mici ºi mijlocii îl constituie
susþinerea investiþiilor realizate de întreprin-
derile nou-înfiinþate, precum ºi de întreprinde-
rile mici ºi mijlocii în sectoarele economice
prioritare stabilite, creºterea volumului de ac-
tivitate ºi a competitivitãþii IMM-urilor din
aceste sectoare, crearea de noi locuri de
muncã. Pot beneficia de prevederile
Programului întreprinderile nou-înfiinþate,
microîntreprinderile, precum ºi întreprinderile
mici ºi mijlocii care îndeplinesc cumulativ
criterii de eligibilitate: sunt organizate în baza
Legii nr. 31/1990 privind societãþile
comerciale ; au capital social integral privat;
ºi-au îndeplinit la termen obligaþiile exigibile
de platã a contribuþiilor, impozitelor ºi taxelor
cãtre bugetul de stat, bugetele speciale ºi
bugetele locale, prevãzute de legislaþia în
vigoare; nu au credite restante; nu sunt în
stare de faliment ori de lichidare, nu au
afacerile administrate de un judecãtor-sindic;
nu au ca acþionar sau asociat cu o pondere
de peste 25% din capitalul social persoane
juridice care nu se încadreazã în categoria
IMM. Fondurile acordate prin Program pot fi
utilizate pentru achiziþionarea de active
corporale ºi necorporale, de tipul: terenuri,
clãdiri, construcþii, maºini, utilaje ºi
echipamente, mijloace de transport mãrfuri,
brevete de invenþie, licenþe, dar ºi pentru
reconstrucþia, extinderea sau modernizarea
de active corporale direct legate de realizarea
proiectului de investiþii într-unul din
sectoarele economice ºi activitãþile eligibile în
cadrul Programului. Alocaþia financiarã
nerambursabilã ce poate fi acordatã unui
beneficiar eligibil nu poate depãºi
echivalentul în lei a 20.000 EUR, în cazul
întreprinderilor mici ºi mijlocii, respectiv
10.000 EUR pentru întreprinderi nou-
înfiinþate ºi microîntreprinderi exclusiv taxa
pe valoarea adãugatã ºi, în acelaºi timp, nu
poate acoperi mai mult de 40% din valoarea
proiectului de investiþii. BCR va acorda un
credit pentru 45% din valoarea proiectului.
Dobânda este la nivelul dobânzii practicate
de BCR pentru creditele acordate pe termen
mediu ºi lung. Perioada de rambursare este
de 5 ani. Durata de desfãºurare a proiectelor
de investiþii se stabileºte pentru fiecare
solicitant la semnarea contractului cu BCR.
Contribuþia proprie a beneficiarului eligibil
trebuie sã fie de minimum 15% din valoarea
proiectului de investiþii. Pentru anul 2003,
bugetul total este de 80 de miliarde lei.
Pentru anul 2004 se estimeazã cã bugetul va
fi de 350 de miliarde lei. Termen limitã: 24
noiembrie  2003.
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Programul de închidere a minelor
ºi de atenuare a impactului social
se bazeazã pe un acord de împru-
mut între Banca Mondialã ºi Gu-
vernul României. Acest program
este implementat de: Agenþia Na-
þionalã pentru Dezvoltarea ºi Im-
plementarea Programelor de Re-
construcþie a Zonelor Miniere
(ANDIPZRM) ºi are ca scop atenu-
area impactului social provocat de
închiderea minelor. În desfãºura-
rea programului sunt implicate ºi
Ministerul Industriei ºi Resurselor
(MIR) ºi Ministerul Finanþelor Pu-
blice (MFP). Subcomponenta 2 -
Programul Stimulente financiare
(GRANT): Agenþia Naþionala pen-
tru Dezvoltarea ºi Implementarea
Programelor de Reconstrucþie a
Zonelor Miniere împreunã cu Mi-
nisterul Industriei ºi Resurselor
(MIR) ºi Ministerul Finanþelor Pu-
blice (MFP) acordã antreprenorilor
locali stimulente financiare, con-

form HG nr. 1005/ 2000, în vede-
rea angajãrii ºi instruirii persoane-
lor fãrã loc de muncã provenite
din activitatea minierã ºi din acti-
vitãþile conexe acesteia. Valoarea
totalã a creditului este de 2,75 mi-
lioane USD ºi durata de aplicare
este pânã la 31.12.2003. Solici-
tantul poate fi: orice persoanã fizi-
cã autorizatã potrivit legii; persoa-
nã juridicã, legal constituitã cu ca-
pital majoritar privat, care desfã-
ºoarã sau urmeazã sã desfãºoare
activitãþi economice în zona de o-
perare ºi cãreia îi revine obligaþia
angajãrii ºi instruirii, pe bazã de
contract individual de muncã, a
persoanelor fãrã loc de muncã.
Solicitantul trebuie: sã desfãºoare
(în prezent sau în viitor) activitate
economicã în zona de operare a
Programului; sã nu se afle în stare
de faliment, lichidare sau încetare
de plãþi ori într-o procedurã legalã
ce poate determina un asemenea

efect; sã nu înregistreze datorii la
plata obligaþiilor salariale; sã nu
înregistreze datorii la bugetul de
stat, la bugetul asigurãrilor soci-
ale de stat, la Fondul pentru plata
ajutorului de ºomaj ºi la Fondul a-
sigurãrilor sociale de sãnãtate; sã
nu fi fost parte într-un contract an-
terior finanþat de organisme ºi
bãnci internaþionale, care a înce-
tat din cauza nerespectãrii de cã-
tre solicitantul de stimulente fi-
nanciare a termenelor ºi condiþii-
lor contractuale; sã prezinte o re-
comandare din partea consorþiului
local privind comportamentul civic
al solicitantului; sã prezinte oferta
publicã de locuri de muncã vacan-
te cuprinzând numãrul de posturi
solicitat, criteriile de selecþie, sala-
riile nete ºi instruirea oferitã, care
sã fie transmisã la sediul agenþiei
pentru ocupare ºi formare profe-
sionalã judeþene ºi colectivului zo-
nal; sã nu fi derulat, cu mai puþin
de 12 luni înainte de solicitarea
de stimulente financiare, un pro-
gram de restructurare în zona de
operare din care sã fi rezultat re-
duceri de personal pentru locuri
de muncã similare celor pentru
care solicitã stimulente financia-
re. Conform HG 1005/ 2000, loca-
litãþi din judeþele:
Alba (12 localitãþi), Argeº (7
localitãþi), Bacãu (4 localitãþi),
Bihor (10 localitãþi), Bistriþa-
Nãsãud (10 localitãþi), Caraº-Se-
verin (21 localitãþi), Cluj (5 locali-
tãþi), Covasna (2 localitãþi), Dîmbo-

viþa (2 localitãþi), Gorj (20 locali-
tãþi), Harghita (1 localitate), Hune-
doara (26 localitãþi), Maramureº
(9 localitãþi), Mehedinþi (11 locali-
tãþi), Prahova (4 localitãþi), Sãlaj (8
localitãþi), Suceava (18 localitãþi),
Tulcea (1 localitate), Vâlcea (15 lo-
calitãþi).
Stimulentul financiar maxim pen-
tru fiecare loc de muncã ocupat:
echivalentul în lei a 500 USD/ an,
pentru un program de 40 ore
muncã/ sãptãmânã. Stimulentul
se acordã proporþional cu timpul
lucrat. Plata stimulentului se face
în termen de 30 de zile de la
prezentarea de cãtre angajator a
documentelor care atestã plata
obligaþiilor salariale ºi a obli-
gaþiilor fiscale specifice. Solicitan-
þii care îndeplinesc cumulativ con-
diþiile de eligibilitate trebuie sã de-
punã o cerere colectivului zonal
ANDIPRZM cel mai apropiat de lo-
calitatea din zona de operare a
programului, în care îºi desfãºoa-
rã, sau urmeazã sã se desfãºoare
activitatea solicitantului. Formula-
rul tip care se gãseºte la sediile
colectivelor zonale ale ANDIPRZM
va fi însoþit de: copia certificatului
de înmatriculare, dovada desfãºu-
rãrii activitãþii economice în zona
de operare, ultimul bilanþ contabil,
scrisori de confirmare cã solicitan-
tul nu are datorii la buget. Docu-
mentaþia va fi depusã la filialele
ANDIPRZM ºi tot de acolo se ridicã
ºi grantul.

Programul dde îînchidere aa mminelor ººi dde aatenuare aa iimpactului ssocial

Finanþare pentru noi locuri de muncã în zonele minere
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Obiectivul principal al RITI Access în România este aplicarea
tehnologiei informaþiei ºi a comunicaþiilor (ICT) în dezvoltarea
cât mai multor domenii, în special a celor de tip e-government,
e-business ºi telecentrelor. Un al doilea obiectiv major este ace-
la de a oferi acces la mijloace moderne de ICT comunitãþilor ro-
mâneºti defavorizate. ITI-Access se caracterizeazã prin urmã-
toarele: încurajeazã participarea la aceastã iniþiativã a tuturor
tipurilor de organizaþii guvernamentale, ONG-uri ºi firme private;
încurajeazã cooperarea mai multor organizaþii în cadrul unei
singure activitãþi, în special parteneriatele public - privat. Sunt
eligibili: organizaþiile guvernamentale, neguvernamentale ºi din
sectorul privat din Romania. Pentru a contribui la stimularea
accesului la ICT în comunitãþile din România insuficient deser-
vite, RITI-Access sprijinã înfiinþarea de telecentre. În general, te-
lecentrele sunt entitãþi aflate în proprietatea ºi operate de cãtre
comunitãþile locale, care asigurã accesul public la tehnologia
informaþiei ºi comunicaþiei (ICT). Aceasta cuprinde furnizarea
de servicii ICT de bazã ºi accesul la tehnologii. Se va pune ac-
centul pe localitãþile în care facilitãþile de acces la ICT sunt
foarte limitate. Este probabil ºi se intenþioneazã ca unele dintre

activitãþile RITI-Access preexistente din domeniul e-business ºi
e-government sã se suprapunã ºi ca, acolo unde este posibil,
proiectul RITI-Access sã încerce sã valorifice beneficiul obþinut
dintr-o activitate pentru o altã activitate. De exemplu, echipele
de proiect vor încerca sã utilizeze telecentrele pentru a promo-
va activitãþile locale de E-Business ºi E-Governance. RITI-Access
va furniza un volum limitat de resurse (circa 20000 USD pe te-
lecentru) pentru finanþarea proiectelor selectate. Aceastã finan-
þare poate cuprinde urmãtoarele: finanþarea conceptului, imple-
mentare ºi operaþiuni; achiziþia de programe; instruire în aplica-
þii IT; instruire în planificarea ºi managementul afacerilor. Dura-
ta implicãrii RITI-Access în fiecare proiect pilot selectat va fi de
circa 1 an, dar se doreºte ca aceste proiecte sã continue prin
auto-finanþare dupã încheierea participãrii ºi finanþãrii RITI-Ac-
cess. Data limitã de primire a cererilor de finanþare este 5 no-
iembrie 2003. Contact : RITI-Access Office Attention: George
Guran - Program Technical Manager 1, Bld Nicolae Titulescu, A-
partment nr. 4, Sector 1, Bucureºti, Romania Email:
telecenters@RITI-Access.org
Tel: 021-212-3929 Fax: 021-212-7683.

RITI-Access- Înfiinþarea de telecentre



Anul viitor sunt aºteptate investiþii ma-
sive în infrastructura de comunicaþii.
„Liberalizarea completã a pieþei, la înce-
putul acestui an, a deschis competiþia,
a adus noi jucãtori pe piaþã ºi a subli-
niat importanþa infrastructurii. Moderni-
zarea acestei infrastructuri de comuni-
caþii presupune investiþii masive iar, a-
nul viitor, o datã cu maturizarea pieþei,
ne aºteptãm la o explozie a acestora.
Înainte de liberalizare, rata de pene-
trare a telefoniei fixe era de aproximativ
20%, a telefoniei mobile de 23%, iar
numãrul abonaþilor la cablu TV depãºea
3 milioane. Dacã facem astãzi un calcul
simplu, înmulþind cei 4,2 milioane de
abonaþi la telefonia fixã cu numãrul me-
diu al membrilor unei familii ºi apoi adu-
nând cu cei 5,5 milioane de utilizatori
de telefonie mobilã, constatãm cã apro-
ximativ un sfert din populaþia României
nu are acces la nici un fel de serviciu de
comunicaþii. Astfel, se creeazã un deca-
laj între cei care au ºi cei care nu au
acces, ºi este limpede cã cei din urmã
nu au ºanse egale cu primii. Programul
de dezvoltare a infrastructurii de comu-
nicaþii din judeþul Alba, spre exemplu, a
reprezentat un pas înainte în dezvolta-
rea accesului la comunicaþii în zonele
rurale izolate din munþii Apuseni. În po-
fida acestor mãsuri, rata de penetrare a
telefoniei fixe rãmâne scãzutã faþã de

media europeanã, de peste 45%. De
aceea serviciul universal este cheia

oricãrei politici ºi strategii de co-
municaþii din România, iar MCTI va sta-
bili pânã la sfârºitul anului strategia
pentru implementarea serviciului uni-
versal astfel încât toþi cetãþenii sã
beneficieze de servicii de comunicaþii
accesibile, într-un timp cât mai scurt.” a
declarat Radu Cernov, Director pentru
Comunicaþii, la conferinþa „Serviciul

Universal în Telecomunicaþii, avantaj
consumator”, desfãºuratã pe 8 octom-
brie 2003. Legea 304/2003 privind
serviciul universal ºi drepturile utilizato-
rilor cu privire la reþelele ºi serviciile de
comunicaþii electronice stabileºte ca-
drul de reglementare a relaþiilor dintre
furnizorii de reþele ºi servicii de comuni-
caþii electronice, pe de o parte, ºi utili-
zatorii finali, pe de altã parte, instituind
reguli privind furnizarea serviciilor din
sfera serviciului universal, obligaþiile
furnizorilor de reþele ºi servicii de comu-
nicaþii electronice cu putere semnificati-
vã pe piaþã, precum ºi drepturile utiliza-
torilor finali ºi obligaþiile furnizorilor de
reþele publice de comunicaþii ºi ale fur-
nizorilor de servicii de comunicaþii elec-
tronice destinate publicului. Legea a
fost publicatã în Monitorul Oficial al Ro-
mâniei nr.551 din 31 iulie 2003, Partea
I, ºi este disponibilã ºi pe site-ul Minis-
terului Comunicaþiilor ºi Tehnologiei In-
formaþiei (MCTI), la capitolul Legislaþie
în vigoare. Legea 304/2003 face parte
din pachetul legislativ promovat în anul
2002 de Ministerul Comunicaþiilor ºi
Tehnologiei Informaþiei ºi implemen-
teazã în legislaþia internã Directiva
2002/22/EC din 24 aprilie 2002
privind serviciul universal si drepturile
utilizatorilor cu privire la reþelele si
serviciile de comunicaþii electronice.

Propuneri îndrãzneþe la „Serviciul Universal în Telecomunicaþii, avantaj consumator ”

Investiþii în infrastructura de comunicaþii
ALINA DRAGOª

ePay – un nou serviciu oferit de Banc
Post
Lansat în premierã pe piaþa româneascã,
serviciul ePay faciliteazã magazinelor virtu-
ale din România acceptarea on-line, prin in-
termediul Internetului, a plãþilor în lei din
conturi de card Banc Post. Prin serviciul
ePay, Banc Post autorizeazã ºi proceseazã
în timp real tranzacþiile, oferind ambelor
pãrþi implicate în actul de comerþ virtual,
atât eCumpãrãtorului, cât ºi eComerciantu-
lui certitudinea finalizãrii acestuia în condi-
þii optime ºi garanþia unui grad înalt de se-
curitate a informaþiilor circulate în sistem.
Serviciul ePay permite eCumpãrãtorilor
efectuarea de plãþi on-line 24 de ore pe zi,
7 zile pe sãptãmînã, de la orice punct de ac-
ces la Internet. Pentru a beneficia de servi-
ciul ePay, eComerciantul trebuie sã se în-
scrie în sistemul ePay Banc Post, încheind
un contract cu banca în acest sens. Banc

Post va pune la dispoziþia eComerciantului
modulul software necesar comunicaþiei cu
banca (Merchantlink), precum ºi certificatul
digital pentru a se autentifica în dialogul
sãu cu Banca. Pentru a folosi serviciul ePay,
eCumpãrãtorul trebuie sã dispunã de un
calculator cu acces la Internet, acces la ser-
viciul Internet Banking Banc Post ºi de un
card Banc Post cu cont în lei (Ultra, Milleni-
um, Taifun, Prospera, Briliant).

Protocol antipiraterie
Oficiul Român pentru Drepturile de Autor,
Institutul de Cercetare ºi Prevenire a Crimi-
nalitãþii din cadrul Inspectoratului General
al Poliþiei, precum ºi cu Institutul Naþional
de Criminologie din cadrul Ministerului Jus-
tiþiei vor desfãºura acþiuni în comun. De
asemenea, Ministerul Comunicaþiilor ºi Teh-
nologiei Informaþiei sprijinã aceste activitãþi
ºi participã la unele acþiuni menite sã redu-

cã pirateria software ºi sã dezvolte indus-
tria software din România. Protocolul ºi pro-
gramul de cooperare între aceste instituþii
au urmãtoarele componente principale:
acþiuni comune de informare ºi de educare
a publicului, sesiuni de pregãtire teoreticã
ºi practicã, acþiuni comune pentru îmbunã-
tãþirea cadrului legislativ, ca ºi pentru îmbu-
nãþirea activitãþilor de aplicare a legii în ma-
teria dreptului de autor. Aceste programe
de cooperare sunt determinate de nevoia
de informare a publicului din România cu
privire la riscurile legale asociate utilizãrii
sau comercializãrii neautorizate de soft-
ware. Pe parcursul anului 2003, Poliþia ºi O-
ficiul Român pentru Drepturile de Autor au
constatat peste 450 de cazuri de încãlcare
a legislaþiei în domeniu, situaþii în care per-
soanelor vinovate le-au fost întocmite dosa-
re penale. Prejudiciile în aceste cazuri sunt
estimate la peste 600.000 de dolari.
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Aproximativ un sfert din populaþia României nu are
acces la nici un fel de serviciu de comunicaþii. 
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La ºedinþa Consiliului Local Secuiesc
de la Sfîntu Gheorghe au participat
200 de persoane iar Tulit Attila,
membru în Comitetul de Iniþiativã al
Consiliului Naþional Secuiesc, a
prezentat conceptul de autonomie. În
funcþia de preºedinte al Consiliului
Local Secuiesc de la Sfîntu Gheorghe
a fost ales consilierul local UDMR
Konya Adam, care a declarat cã
autonomia teritorialã are o tradiþie
multisecularã, datînd din secolul al
XIII-lea, ºi este nevoie de ea pentru
pãstrarea identitãþii naþionale a
maghiarilor. Konya a mai spus cã prin
înfiinþarea consiliilor locale secuieºti
s-a fãcut “un pas mic” cãtre
autonomie. De asemenea, el a
precizat cã aceste consilii nu se vor
reuni sub forma unui partid politic ºi
nu vor reprezenta un contracandidat
pentru UDMR. În ceea ce priveºte
decizia Consiliului Reprezentanþilor
Unionali ai UDMR potrivit cãreia
demnitarii UDMR de la nivel local,
teritorial ºi naþional nu pot participa
la iniþiative autonomiste de tipul

Consiliului Naþional al Secuilor ºi
Consiliului Naþional al Maghiarilor din
Transilvania, Tulit Attila a spus ca
UDMR nu are dreptul sã ia aceastã
hotãrîre din moment ce consiliile
secuieºti nu vor fi decît niºte
organizaþii ale comunitãþii maghiare,
care sprijinã un punct inclus în
Statutul Uniunii. În discursul sãu,
preºedintele Biroului de Conducere,
Fodor Imre, a arãtat cã “dorinþa de
autonomie trebuie legatã de
loialitatea faþã de þarã ºi de
respectarea strictã a integritãþii þãrii”,
recunoscînd apoi cã unul dintre
principalele obiective ale Consiliului
Naþional al Secuilor este obþinerea
autonomiei teritoriale. [RTF
bookmark start: ]BM2[RTF bookmark
end: ]BM2Membrii covasneni ai
Comitetului de Iniþiativã a Consiliului
Naþional Secuiesc (CNS) au declarat
într-o conferinþã de presã, cã ºi
românii din zona Þinutului Secuiesc
ar trebui sã înfiinþeze consilii locale
proprii ºi sã solicite autonomie
teritorialã. “ªi românii din secuime ar

trãi mai bine într-o euroregiune, astfel
cã ºi ei ar trebui sã îºi înfiinþeze
propriile lor consilii locale ºi sã cearã
autonomia, în primul rînd autonomia
culturalã”, a declarat Ferencz Csaba,
membru al Comitetului de Iniþiativã.
El a spus cã membrii CNS nu solicitã
autonomie pentru maghiari, ci
autonomia teritoriului, ceea ce îi
include pe toþi cei care trãiesc în
zonã.

mecanism nu reprezintã decât unul dintre modalitãþile
de a influenþa agenda politicã. In Bruxelles existã sute
de cabinete de lobby, grupuri de consultanþã, agenþii de
relaþii publice, think thank-uri, care sunt contractate de
sindicate sau asociaþii patronale din þãrile membre
pentru a observa, influenþa ºi convinge decidenþii
europeni. Pentru a avea rezultate concrete, este nevoie
de ani de investiþii relaþionale, este nevoie de a asista la
diversele comitete ºi comisii, de a participa ºi de a pre-
zenta puncte de vedere, de a fi mereu informat despre
noi reglementãri, noile finanþãri disponibile ºi desigur
despre ce vor actorii politici ºi sociali europeni. In plus
acest lobby trebuie fãcut nu numai pentru a capta
atenþia comisiei europene, care este un organism
birocratic, ci ºi pentru a fi aproape de parlamentari
europeni – organism reprezentativ – ºi liderii politici
europeni. In fine, pentru un sindicat din industria
automobilã de exemplu, prezenþa la Bruxelles prin
intermediul unui grup de lobby este ºi garanþia cã
patronatul industriei respective nu va lua decizii
contrare intereselor sale, influenþând direct oficialii eu-
ropeni. Astfel, zi-de-zi, la Bruxelles sau la Strasbourg,
pe culoarele instituþiilor europene, dar ºi în sãlile de pre-
sã, la conferinþe, seminarii ºi la sutele de restaurante ºi
hoteluri din jurul lor, se fac ºi se desfac alianþe complexe
între patronat, sindicate, grupuri de lobby, ONG-uri, se

prezintã puncte de vedere, se evalueazã poziþiile concu-
rente, se observã noile alianþe economice, se construiesc
ºi se distrug reputaþii, se propun ºi se comparã  proiecte
cu impact european. Noi, în România suntem foarte de-
parte de a înþelege acest mecanism. Analiºtii politici ºi
mulþi politicieni trãiesc încã într-o lume imaginarã în
care îºi închipuie naiv cã o strângere de mânã al lui J.
Scheele (sau ºi mai absurd al lui Prodi) poate rezolva o
situaþie complexã, iniþia o investiþie sau schimba un
raport de þarã. Mulþi primari sau deputaþi viseazã la o
lume absurdã în care ei ar putea convinge printr-un
discurs la Bruxelles redirecþionerea fondurilor europene
sau investiþiilor cãtre judeþul sau oraºul lor.  ªi in fine,
mulþi oameni de afaceri din România , considerã cã ar fi
suficient sã se afle acolo în Europa (de cãtre cine ? n.r.)
despre proiectul lor pentru a atrage finanþare sau
investiþii serioase. Din pãcate pentru fanteziile lor
aceastã lume idealã nu existã. Degeaba vorbim cu Prodi.
Nu vom putea influenþa agenda economicã ºi socialã
europeanã fãrã eforturi consistente, fãrã sute ºi mii de
experþi, fãrã a investi în instrumentele necesare pentru
a convinge partenerii Europeni. România are nevoie
astãzi la Bruxelles de unul, douã, douãzeci de cabinete
de lobby profesioniste care sã sprijine proiectele valabile
din þarã ºi sã identifice interlocutori europeni pentru
primari, sindicate, ONG-uri, companii ºi politicieni.

De ce este nevoie de o nouã Constituþie Europeanã ?
¾¾ urmare din pag. 3
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Primele consilii locale secuieºti în Covasna

www.pdg.ro



14 UTILITÃþI

Primirea celor 12 þãri candidate ca mem-
bre cu drepturi depline în UE, printre care
ºi România, înseamnã, practic, aproape
dublarea, sub aspect numeric, a Uniunii.
Una dintre consecinþe va fi ºi creºterea
substanþialã a comerþului. Cum în cadrul
Uniunii nu existã graniþe sau vãmi interne,
asta înseamnã cã mãrfurile vor circula, fã-
rã controale, pe un spaþiu de aproximativ
4.750.000 km2, ceea ce înseamnã de 20
de ori cît România. Mãrfurile din România
vor circula liber pînã în colþul opus al Uniu-
nii, adicã Irlanda, iar cele din Finlanda
pânã în Malta. Iatã de ce trebuie pus
accent deosebit pe siguranþa alimentelor,
mai ales în urma crizelor cauzate de boala
vacii nebune (ESB).
Prin noua strategie, UE vrea sã þinã sub
microscop toate alimentele din spaþiul
Uniunii. Se doreºte ca alimentele ºi ingre-
dientele sã fie în permanent monitorizate,
pe întregul drum pe care îl parcurg: de la
fermã pînã la farfurie; de la plug pînã la
furculiþã. Se vrea sã se ºtie totul despre
tot, în orice moment, ºi sã se ºtie cu preci-
zie riscul asupra sãnãtãþii consumatorilor.
David Byrne, comisarul european pentru
Sãnãtate ºi Protecþia Consumatorilor, a
afirmat cã Uniunea Europeanã vrea ca ce-
tãþenii sãi sã se bucure de cele mai sigure
alimente. Dupã cazurile de boalã a vacii
nebune ºi cele de contaminare cu dioxinã,
cetãþenii europeni ºi-au pierdut încrederea
în calitatea ºi siguranþa alimentelor. Stra-
tegia Comisiei UE este de a recîºtiga încre-
derea consumatorilor din cele 15 state
membre, prin adoptarea unui plan de acþi-
une concret: o nouã strategie privind ali-
mentele: o strategie care sã se bazeze, în
primul rînd, pe principiul precauþiei. Româ-
nia nu are ºi nu a vrut niciodatã cazuri de
vaci nebune sau persoane care au mani-
festat boala. Si totuºi, consumatorii ro-
mâni se confruntã cu o altã problemã:
aceea a riscului permanent de toxiinfecþie
alimentarã. Toxiinfecþiile alimentare au
douã cauze: fie sunt datorate înmulþirii
bacteriilor de putrefacþie prin expirarea ali-
mentelor sau nerespectarea temperaturii
de depozitare, ºi în aceste cazuri vorbim
de toxiinfecþiile cele mai frecvente, fie, mai
grav, sunt datorate nerespectãrii condiþii-
lor de igienã în parcursul producerii, proce-
sãrii, transportului sau manipulãrii alimen-
telor, ceea ce duce la contaminarea ali-
mentelor cu bacterii patogene agresive
cum sunt Salmonella, E. coli, Listeria, Vi-
brio, stafilococi, streptococi etc., care sunt
mult mai periculoase. Sunt periculoase,

pe de o parte pentru cã provoacã boli care
netratate, sunt mortale, iar pe de altã
parte, pentru cã aceste bacterii nu
schimbã gustul ºi aspectul alimentelor pe
care le contamineazã, astfel, consumatorii
pot ingera un numãr suficient de mare
pentru a declanºa toxiinfecþia. Atâta
vreme cât la noi nu este neobiºnuit sã
cumperi carne cu viermi, nu e de mirare cã
România nu este agreatã sã intre în UE în
2004. În afarã de Polonia, România este
cea mai mare þarã candidatã. Cu o
populaþie de 22 milioane de locuitori, mult
faþã de numãrul Ungariei (10 milioane)

sau Sloveniei (2 milioane), noi repre-
zentãm o provocare pentru Comisia UE,
prin impactul, în toate domeniile, pe care l-
ar avea, asupra Uniunii, integrarea Româ-
niei. De fapt, este o provocare pentru noi
dacã suntem în stare sã recuperãm într-un
timp atît de scurt diferenþa care ne separã
de celelalte candidate. Realitatea este cru-
dã. În timp ce în anii 1993-1994 noi bâjbâ-
iam dupã un drum de ales, celelalte candi-
date erau mult mai hotãrîte. Ele au înþeles
cã viitorul lor este în rînd cu celelalte
naþiuni ale Europei.

Siguranþa alimentarã ºi 
intregrarea în Uniunea Europeanã
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Conform normelor recomandate de Institutul de Igienã ºi Sãnãtate Publicã, pentru un
efort fizic sau intelectual mediu, un bãrbat între 20-45 ani trebuie sã asigure necesarul
zilnic de 3200 Kilocalorii, iar o femeie între 20-45 ani - de 2700 Kilocalorii. O ciocolatã
de 100 grame are aprox. 550 kilocalorii (adica 2300 kilojouli, aºa cum scrie pe etichetã).
Conform unui simplu calcul, acest neceasar energetic poate fi asigurat prin consumul a
6 franzele sau a 6 ciocolate pentru barbat sau 5 franzele sau 5 ciocolate pentru femeie.
Spre deosebire de alte produse, alimentele sunt mult mai importante pentru
consumatori. Pe lîngã faptul cã trebuie sã ne asigure necesarul zilnic de hranã, dacã sunt
contaminate sau alterate, ele ne afecteazã direct sãnãtatea ºi ne pot pune în pericol chiar
viaþa. Alimentele trebuie sã fie sigure. Ele nu trebuie sã ne punã în pericol sãnãtatea sau
sã o afecteze. Noi, consumatorii, nu mai vrem sã riscãm pe banii noºtri, atunci cînd
consumãm alimente. Valoare banilor noºtri trebuie sã se regãseascã în calitatea ºi
securitatea alimentelor pe care le consumãm. Banii noºtri sunt la fel de importanþi ca ºi
banii producãtorilor sau ai comercianþilor. În schimbul lor, nu trebuie sã primim alimente
expirate, contaminate sau alterate. Cele mai importante riscuri asupra sãnãtãþii, asociate
cu alimentele sunt: contaminarea microbiologicã a alimentelor ; contaminarea chimicã cu
pesticide, metale grele sau alte substanþe toxice; folosirea de aditivi alimentari interziºi
sau în cantitãþii mai mari decît cele permise; prezenþa antibioticelor în alimente. Lanþul
alimentelor este format din 4 verigi: Producãtorii de materie primã (producãtorii agricoli);
Producãtorii de produse finite (producãtorii, procesatorii); Distribuitorii (comercianþii);
Consumatorii. Regulile pe care trebuie sã le respecte producãtorii ºi distribuitorii sunt : sã
verifice starea de sãnãtate a animalelor de fermã ºi ogradã ; sã nu distribuie cãtre
consum produse animaliere de la animalele care tocmai au urmat un tratament cu
antibiotice ; sã nu utilizeze pesticide în cantitãþile mai mari decît cele prevãzute de lege,
sã respecte regulile de igienã, sã nu foloseascã aditivi alimentari nepermisi sau în
cantitãþi nepermise. Naþiunile Unite (ONU) ºi Organizaþia Internationalã de Standardizare
(ISO) au creat standarde internaþionale care au menirea sã asigure calitatea ºi
securitatea alimentelor. Astfel, acestea asigurã o “sablonizare” a anumitor segmente din
lanþul tehnologic, asigurînd ca produsele obþinute sã fie conforme unui tipar bine definit,
de o calitate “stas” ºi sigure pentru sãnãtate.

www.canada-business.ro

Alimentele reprezintã sursa noastrã de hranã ºi de energie
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Centrul de Cercetare a Relaþiilor Interet-
nice (CCRIT) este o asociaþie non-profit,
iniþiatã în 1992 de profesorul Ion Aluaº
pe lângã catedra de Sociologie a Universi-
tãþii “Babeº-Bolyai”. Este specializat în
producerea ºi culegerea de date ºtiinþifice
substanþiale, corecte ºi cît mai complete
asupra grupurilor etnice ºi relaþiilor
interetnice din România, în analiza ºi
interpretarea fenomenelor etnice în
raport cu diferite câmpuri ale socialului.
Grupul principal de cercetãtori din ca-
drul CCRIT este constituit din cadre di-
dactice ale Catedrei de Sociologie de la
Universitatea “Babeº-Bolyai”, cu expe-
rienþã de cercetare ºi predare, în þarã ºi
în strãinãtate. CCRIT lucreazã într-o re-
laþie strînsã cu absolvenþi ºi studenþi ai
secþiei de Sociologie ai UBB, care lucrea-
zã în cadrul sãu ca ºi coordonatori de pro-
iecte, asistenþi de cercetare, sau opera-
tori. Membrii CCRIT au fost implicaþi în
numeroase cercetãri ºi acþiuni civice pri-
vind teme legate de identitate etnicã ºi
naþionalã, auto ºi hetero percepþii ºi com-
portamente ale grupurilor etnice princi-
pale din România, relaþii interetnice, re-
laþia cu sfera politicã, convieþuire, evolu-
þia cãsãtoriilor interetnice, luarea decizi-
ilor la nivelul localitãþilor mixte, proble-
matica conflictului în sate populate de
rromi, folosirea limbilor minoritãþilor în
administraþia localã. Printre finanþatorii
CCRIT se numãrã United States Agency
for International Development (USAID),
Consiliul Europei, Fundaþia Regelui

Baudouin, Comunitatea Flamandã din
Belgia, Ministerul Afacerilor Externe al
Republicii Franceze, Uniunea Democratã
a Maghiarilor din România (UDMR),
Centrul de Resurse pentru Diversitate
Etnoculturalã (CRDE), Fundaþia pentru
o Societate Deschisã (FSD), Project on
Ethnic Relations (PER), ELTE-UNESCO
– Ethnic and Minority Studies, OSCE –
Înaltul Comisar pentru Minoritãþile
Naþionale, Fundaþia CIVITAS, Open
Society Institute. CCRIT are un program
de publicaþii ºtiinþifice, în cadrul cãruia
sunt prezentate rezultate ale cercetãrilor
sale sub forma unor colecþii de date ºi
volume de studii. În cadrul CCRIT
functioneazã Centrul de Documentare
pentru Multiculturalism “Ion Aluaº”
(CDM), care deþine o colecþie de volume
de specialitate, dublatã de o serie de
resurse bibliografice sociologice, polito-
logice, în domeniul metodologiei sociale.
CDM de asemenea gãzduieºte un fond de
carte obþinut de Catedra de Sociologie
prin diferite granturi de dezvoltare insti-
tuþionalã.
Principalele programe :
“Dezvoltare llocalã ººi mmediu nnatural”
(2002- 22003) împreunã cu Institutul de
Cercetare a Conflictelor din Cadrul Aca-
demiei Maghiare de ªtiinþã.
“Strategii dde ssupravieþuire, iintegrare
economicã ººi sschimbarea mmodului dde
viaþã aa ppopulaþiei rrroma ddin RRomânia”
(2002-22003) - proiect finanþat de Open
Society Institute

“Patrimoniu ººi ddialog îîntre cculturi - ccazul
Clujului” ((2001-22002), anchetã sociologi-
cã realizatã de CCRIT în colaborare cu
Facultatea de Antropologie de la Univer-
site Lumiere Lyon II, Catedrele de etno-
grafie ºi folclor de la Universitatea din
Debretin ºi Cluj, Institutul de Etnografie
ºi Folclor a Academiei Române Filiala
Cluj
“Barometrul RRelaþiilor IInteretnice”
(2000) Anchetã naþionalã realizatã în
cadrul programului ETNOBAROMETRU
al CRDE, cu sprijinul USAID.
HAR-CCOV –– DDeconstrucþia uunei iimagini”
(2000). Cercetare care a încercat sã sur-
prindã specificul relaþiilor dintre românii
ºi maghiarii din judeþele Harghita ºi
Covasna, dinamica raportului minorita-
te-majoritate. Anchetã sociologicã (iulie
2000) ºi editarea unui volum de prozã sub
semnãturile lui Alexandru Vlad, Daniel
Vighi ºi Visky Andras. 
“Bilingvismul îîn aadministraþia ppublicã”
(1999-22000). Impactul introducerii legii
administraþiei publice în ceea ce priveºte
folosirea limbilor minoritãþilor naþionale
în administraþia publicã, în comunitãþi
mixte din punct de vedere etnic.
“Etnobarometru” ((1999) Elaborarea
instrumentelor de cercetare pentru o an-
chetã naþionalã care sã se concentreze
asupra relaþiilor interetnice, analizã
comparativã a reprezenþãrilor, atitudini-
lor ºi comportamentelor diferitelor gru-
puri etnice din România.

Centrul de Documentare a luat numele regretatului
prof. Ion Aluaº, fondator al CCRIT ºi savant a cãrui ac-
tivitate a servit mereu îmbunãtãþirii climatului inter-
etnic din Transilvania. CDM este o institutie menitã sã
punã la dispoziþia publicului interesat materiale, bibli-
ografii, date statistice, cãrþi ºi reviste, baze de date re-
feritoare la relaþiile interetnice ºi inter-culturale, dar
ºi alte resurse din domeniul ºtiinþelor socio-umane,
menite sã promoveze o fundamentare ºtiinþificã multi-
disciplinarã. Centrul se adreseazã atît unui public for-
mat din persoane fizice (studenþi, profesori, cercetã-
tori) cu interese în domeniul multiculturalitãþii, cît ºi
persoanelor juridice (organizaþii non-guvernamentale,
instituþii de învãþãmînt, autoritãþi locale ºi teritoriale)
cu activitãþi în domeniu. Servicii oferite: baze de date
bibliografice cu referire la domeniul relaþiilor intercul-
turale, incluzînd managementul conflictelor intercul-
turale, pedagogie multiculturalã, învãþare inter-cultu-
ralã; baze de date cu descrierea ONG-urilor, a centre-
lor de cercetare ºi a fundaþiilor, precum ºi a activitãþi-

lor ºi proiectelor desfãºurate în domeniul relaþiilor in-
terculturale; acces la Internet pentru explorarea surse-
lor din domeniul interculturalitãþii; cãrþi ºi reviste cu
profil inter ºi multicultural. Activitãþi: dezvoltarea
unor programe legate de domeniul multiculturalismu-
lui ºi conferinþe, seminarii, mese rotunde. Persoane de
contact: Raluca Perneº – documentaristã. CDM face
parte din proiectul “O Reþea Civicã pentru Pluralism ºi
Integrare Multiculturalã în Sud-Estul Europei”,
proiect finanþat din urmãtoarele surse: Guvernul Co-
munitãþii Flamande din Belgia, Fundaþia Soros pentru
o Societate Deschisã, Filiala Cluj, Finanþat de Comu-
nitatea Europeanã.

Contact
Adresa: B-dul. 21 Decembrie 1989 nr.128 Cluj-Napoca 400604

Tel.: (+40 264) 597860;
Fax: (+40 264) 597860;

E-mail: office@ccrit.ro.

O ºansã în lupta împotriva discriminãrilor etnice

Centrul de Documentare pentru Multiculturalism “Ion Aluaº”

Centrul de Cercetare a Relaþiilor Interetnice (CCRIT)

Oportunitãþi Europene, nr. 42 (16 octombrie  - 31 octombrie  2003)

LAURA SIMIONESCU


